
 
 

 
 
 

Programa Una ONU – Proyecto G:  
“Apoyo a las políticas públicas para la reducción de las inequidades de 

género y generaciones”  
 

Fortalecimiento institucional del Sistema Nacional de Estadísticas 
orientada al desarrollo de información sobre género y generaciones. 

 
Llamado a Consultor/a para el análisis de trayectorias familiares y 

generacionales desde una perspectiva de género 
  

TÉRMINOS DE REFERENCIA 
 
 

 
El Proyecto “Apoyo a las políticas públicas para la reducción de las inequidades 
de género y generaciones” busca el fortalecimiento del sistema estadístico nacional 
en cuestiones de género y generaciones. Apunta a través del Instituto Nacional de 
Estadística (INE), a generar e impulsar la elaboración de análisis, informes, 
publicaciones, centrados en las características demográficas del país,  incorporando a 
las estadísticas existentes un enfoque de género, generaciones y derechos.  
 
Objetivos  
Realizar, mediante análisis longitudinales, una caracterización de los hogares en 
cuanto a su composición y evolución del ciclo de vida familiar, pudiendo dar cuenta de 
la diversidad de arreglos familiares desde un enfoque de género y generaciones.  
 
Actividades 
a) Documento con una propuesta de trabajo que incluya: fundamentación, objetivos, 
hipótesis, dimensiones de estudio, metodología de trabajo, productos de la consultoría, 
plan de trabajo 2008 y 2009.  
b) Análisis longitudinal de las Encuestas Continua de Hogares y de Ingresos y Gastos 
para caracterizar a los hogares en su composición y evolución desde un enfoque de 
género y generaciones. 
c) Elaborar un informe final (aprox. 80 páginas) con los resultados de las actividades a) 
y b) y realizar una presentación oral en la modalidad que se acuerde con el INE 
(conferencia, seminario-taller, rueda de prensa). 
 
Bases y condiciones de contratación: 
La/el consultor/a realizará un contrato inicial que regirá desde la fecha de selección 
del/la postulante hasta el 31 de diciembre de 2008, con posibilidades de renovación en 
base al cumplimiento de avances y productos previamente determinados y acordados.  



En los primeros 15 días de contrato el consultor presentará un documento con la 
propuesta de la actividad a). Al 20 de diciembre el/la consultor/a habrá de presentar el 
documento mencionado en la actividad c).  
El/la profesional seleccionado/a deberá constituir una empresa unipersonal, exigiendo 
que los pagos sean conforme factura debiendo presentar certificado único de BPS y 
DGI al día.  
 
 
Duración de la contratación: 
Desde la firma del contrato al 31 de diciembre de 2008, con posibilidad de extensión 
sujeta a la evaluación de la Dirección del INE en acuerdo con el Comité de Gestión y a 
la disponibilidad presupuestal. 
 
Monto Total: 
U$S 6.500 (seis mil quinientos dólares americanos) impuestos incluidos, pagados en 
pesos uruguayos según el tipo de cambio de Naciones Unidas del mes de firma del 
contrato. El importe total se pagará el 25% contra la entrega del documento de la 
actividad a) y el restante 75% contra entrega del informe final. 
 
La selección del/la consultor la realizará el tribunal actuante, promediando la 
evaluación de méritos y la evaluación de un primer borrador de propuesta de 
trabajo.   
 
Requerimientos: 
a) Egresado universitario con formación en Ciencias Sociales. 
b) Experiencia en la dirección o coordinación de investigaciones estadísticas que 
utilizan como unidad de análisis el hogar o la familia. 
c) Se valorarán estudios de posgrado en Ciencias Sociales, en especial sobre estudios 
de Género y Generaciones. 
d) Se valorará experiencia de trabajo desde el enfoque de Género y Generaciones.  
 
Criterios de Selección.  
El tribunal estará integrado por: 

 Representante del Instituto Nacional de Estadística 
 Representante del UNFPA 
 Representante de la coordinación del Proyecto  

 
Criterios Puntaje Máximo 

Formación 20 
Títulos de grado/posgrado 10 
Formación en género/generaciones 10 
Experiencia Laboral  30 
Investigaciones estadísticas (hogar, familia) 10 
Actividades desde enfoque de género/generaciones.   20 
  
Otros 10 
Publicaciones 7 
Otros méritos 3 
  
Propuesta inicial de trabajo  40 
  

Total 100 
 



NOTA: Los/as postulantes no podrán ser funcionarios/as públicos/as, a excepción de 
docentes universitarios/as, de educación media y primaria. 
 
 
Período de inscripción. 
Las personas interesadas deberán presentar  CV y Propuesta inicial de Trabajo en 
un sobre cerrado con la siguiente Referencia: “Proyecto G/INE/UNIFEM/UNFPA” 
Javier Barrios Amorín 870 P2., de lunes a jueves de 8.30 a 17 hs y viernes de 8.30 a 
13 hs hasta el Lunes 13 de Octubre inclusive.  
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